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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Цель методических указаний и общие требования 
к выпускной квалификационной работе 

Целью данных Методических указаний является оказание по-

мощи бакалавру - выпускнику кафедры «Управление качеством» в 
планировании и организации работ на этапе выполнения выпускной 

квалификационной работы (ВКР), подтверждающей готовность вы-

пускника к профессиональной деятельности по направлению 
27.03.01 «Стандартизация и метрология».  

 Выпускная квалификационная работа выполняется в форме 
дипломной работы (ДР), которая является самостоятельной студен-

ческой разработкой, направленной на решение актуальных проблем 

качества в современных условиях технического регулирования с 
раскрытием роли стандартизации, подтверждения соответствия и 

метрологического обеспечения.  

Конкретное содержание дипломной работы определяет руко-

водитель, исходя из двух основных требований:  достичь постав-

ленной в работе цели и показать уровень профессиональной подго-
товки автора. Как правило, ВКР должна носить комплексный харак-

тер и включать критический анализ проблемы, которой посвящена 
работа. Результатом анализа являются задачи, решение которых 

позволит автору достичь поставленной в работе цели.   

Основная часть работы должна быть разноплановой, т. е. 
иметь несколько тематических направления, одно из которых может 

быть главным. В любом случае, решая отдельные задачи, постав-
ленные в работе, дипломник должен продемонстрировать разносто-

ронность своей профессиональной подготовки, владение различны-

ми методами и инструментами данного направления.  

В основу выполнения ВКР должны быть положены теоретиче-

ские знания и практические навыки, полученные студентом в про-
цессе изучения дисциплин, общих для данного направления, а так-

же результаты курсовых проектов, работ и учебных практик. В то 

же время в разработках необходимо отразить специфику вида дея-
тельности, в которой специализируется студент. 

Работы, решающие только один вопрос допускается выпол-
нять в порядке исключения, при условии его глубокой проработки. 

Студент-дипломник является автором работы и, в соответ-

ствии с этим, несет полную ответственность за все принятые в ней 
проектные решения, корректность измерений и  обработки данных.  
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Руководитель дипломного проектирования отвечает за общую 

направленность работы, проводит консультирование  дипломника 
по принципиальным вопросам, а также осуществляет текущий кон-

троль сроков ее  выполнения в соответствии с утвержденным на 

кафедре графиком. Консультации ни в коей мере не снимают со 
студента ответственности за полноту и качество содержания и 

оформления работы.  

В начале периода дипломного проектирования студент сов-

местно с руководителем составляет план-проспект дипломной рабо-

ты с указанием сроков выполнения отдельных его разделов и двух 
дат контроля хода работы. Кроме того, студенту целесообразно 

иметь рабочий, детальный план работы. 

Пояснительную записку и графическую часть работы следует 

разрабатывать параллельно. 

 Успех при выполнении дипломной работы существенно зави-
сит от активности, инициативы и организованности автора при со-

блюдении указаний руководителя темы. 

 

 

1.2 Примерная тематика выпускной квалификацион-
ной работы 

Темы дипломных работ формируются: 

- на основе материалов организационно - управленческой и 

преддипломной практик студента; 

- на основе хоздоговорной и госбюджетной тематики работ 

кафедры;  

- на основе результатов, полученных студентом в процессе 
выполнения НИРС; 

- по предложениям предприятия, на котором студент прохо-
дил практики и/или на котором он предположительно будет рабо-

тать; 

- самостоятельно студентом, путем изучения проблем, стоя-

щих перед конкретным производством или анализа литературных и 
иных источников информации; 

Темы работ формулирует руководитель проекта, совместно со 

студентом. Формулировка темы обычно  содержит не процесс, а ре-
зультат разработки. Например, «Система контроля и испытаний 
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…» (а не разработка системы), «Программа испытаний…» (а не раз-

работка программы), «Стандарт организации…» (а не разработка 
стандарта), «Стенд для испытаний….» (а не проектирование стенда) 

и т.п. Исключение составляют темы работ, в которых объектом раз-

работки является  сам процесс. Например, «Подготовка лаборато-
рии… к аккредитации» (а не аккредитация) или «Подготовка пред-

приятия к сертификации продукции…» (а не сертификация) и т.п.  

Руководители дипломных работ и темы утверждаются на за-

седании кафедры. После этого список тем утверждается приказом 
по университету. В отдельных, обоснованных случаях допустимо 

уточнение тем дипломных работ и их руководителей на этапе ди-

пломного проектирования, оформляемое соответствующим решени-
ем кафедры и приказом по университету. 

Студент вносит тему в Задание на дипломную работу, которое 
подписывает руководитель и утверждает заведующий кафедрой.  

Тематика ВКР должна быть связана с объектами профессио-
нальной деятельности выпускников.  

 По согласованию с руководителем выпускной работы сту-
дентам могут быть рекомендованы следующие общие тематические 

направления проведения работ: 

 - совершенствование нормативного и организационно-

методического обеспечения производства продукции конкретного 

промышленного предприятия с использованием технологий разра-
ботки стандартов организации и другой технической документации; 

 - разработка (совершенствование) документов СМК органи-
зации на основе стандартов  ГОСТ Р ИСО/МЭК 9001-2015 и ХАССП; 

 - подготовка предприятия к сертификации продукции (услу-
ги) и обоснованный выбор характера, формы и схемы подтвержде-

ния соответствия; 

 - анализ причин брака и нарушений технологии производ-
ства, выявление и оценка значимости факторов,  определяющих 

качество конкретных видов продукции с разработкой плана коррек-
тирующих мероприятий; 

 - подготовка испытательной лаборатории (испытательного 
центра) к аккредитации с разработкой соответствующей документа-

ции; 

 - организация отдельных видов испытаний опытных и се-
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рийных образцов  продукции с разработкой программ и методик 

испытаний; 

 - анализ возможностей использования в конкретной органи-

зации методологии менеджмента риска, основанной на предупре-
ждении  дефектов и отказов продукции машиностроения; 

 - техническое задание на разработку современных методов 

и средств контроля процессов изготовления и испытаний продук-
ции; 

 - выбор и обоснование параметрического или размерного 
ряда изделий путем анализа потребностей заказчика, заинтересо-

ванности производителя и/или экономического анализа; 

 - методические рекомендации по оценке результативности 

внедрения стандартов на конкретных промышленных предприятиях 
с целью улучшения качественных характеристик  продукции или 

производственных процессов; 

 - техническое задание на разработку современных инфор-
мационных технологий в управлении качеством продукции, улучше-

нии метрологического обеспечения и/или в повышении эффектив-
ности  стандартизации; 

 - разработка практических рекомендаций по внедрению 
конкретного технического регламента в условиях промышленного 

предприятия; 

 - разработка документов в области улучшения качества про-

дукции и/или процессов, метрологического обеспечения и стандар-

тизации; 

- разработка нормативных и методических документов по ис-

пользованию инженерных (в т. ч. статистических) методов управле-
ния качеством продукции в рамках СМК. 

Тематическое направление ВКР реализуется в нижеприведен-
ных конкретных разделах основной части. 

 

 

2. ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ, 

ОФОРМЛЕНИЮ И СОДЕРЖАНИЮ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  
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Объем пояснительной записки должен составлять около 60 – 
80 листов формата А4, включая приложения.  

Как правило, общими структурными элементами пояснитель-
ной записки ВКР являются :  

– титульный лист;  

– задание к выпускной квалификационной работе;  

– аннотация;  

– содержание;  

– введение;  

– разделы основной части в соответствии с утверждённым за-

данием на выпускную квалификационную работу;  

– заключение;  

– список использованных источников;  

– ведомость работы;  

– приложения (при необходимости).  

По согласованию с руководителем ВКР основные разделы мо-
гут быть изменены или дополнены.  

Листы пояснительной записки оформляются рамкой стандарт-
ных размеров и основной надписью.  

 

2.1 Титульный лист 

Титульный лист является первой страницей пояснительной 

записки выпускной квалификационной работы и служит источником 
информации о готовности ВКР для представления к защите. Титуль-

ный лист следует оформлять в соответствии с Приложением А.  

 

2.2 Задание к выпускной квалификационной работе  

Задание на ВКР является второй страницей пояснительной 

записки и содержит информацию о ВКР. Задание на выпускную ква-
лификационную работу следует оформлять в соответствии с При-
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ложением Б.  

 

2.3 Аннотация  

Представляет собой краткое содержание дипломной работы. 
Ее текст должен отражать тему, объем разработки, полученные ре-

зультаты, их эффективность и новизну. Объем текста аннотаций не 

должен превышать полстраницы. Для дипломной работы исследо-
вательской направленности аннотация должна иметь форму рефе-

рата, который, в отличие от аннотации, содержит сведения об объ-
еме, количестве иллюстраций, таблиц, количестве используемых 

источников, перечень ключевых слов и текст реферата. 

 

2.4 Содержание 

Содержание включает: введение, наименование всех разде-
лов, подразделов, пунктов (если они имеют наименование), заклю-

чение, список использованных источников, ведомость работы и 
приложения, с указанием номеров страниц, с которых начинаются 

эти элементы пояснительной записки.  

 

2.5 Введение 

Во введении необходимо отразить:  

– обоснование выбора темы выпускной квалификационной 

работы и ее актуальность;  

– формулировку цели и задач работы;  

– определение объекта и предмета разработки (исследова-
ния);  

– краткий обзор литературы по теме, позволяющий опреде-
лить положение работы в общей структуре информации о ВКР;  

– обоснование теоретической и практической значимости ре-
зультатов ВКР. 

 

2.6 Разделы основной части в соответствии с утвер-
ждённым заданием на выпускную квалификационную 
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работу  

Раздел 1. Состояние вопроса 

Здесь приводят сведения о базовом предприятии (его статус, 

вид деятельности, структура). Дают обзор источников информации 
по проблеме. При этом используется отечественная и зарубежная 

патентная, научная, техническая, нормативная, учебная литерату-

ра, периодические и специальные издания. Описывают продукцию 
(услуги), ее технические характеристики или рецептуры, технологи-

ческие процессы ее производства и испытаний; проводят критиче-
ский анализ вышеуказанного с позиции достижения поставленной 

цели. Если тематика разработки связана с СМК предприятия, крити-

ческий анализ последней может быть выделен в отдельный подраз-
дел. Итогом такого анализа являются задачи, решение которых поз-

волит автору достичь этой цели. 
Раздел 2. Теоретические положения, требования, правила, 

рекомендации. 

В нем приводят основные теоретические положения рассмат-

риваемой проблемы (задачи), осуществляют выбор и обоснование 

методов ее решения. 

Рассматриваются требования к анализируемой продукции 

(услуге),  процессам их жизненного цикла и системам, в т. ч. СМК 
организации. 

Проводят анализ законодательной, нормативной и техниче-
ской документации, регламентирующей требования к объекту раз-

работки на всех этапах его жизненного цикла. Анализируют причи-

ны несоблюдения требований и следствия этого. Данные требова-
ния и анализ должны стать основой для решения поставленных за-

дач. 

 

 
Раздел 3.  Экспериментально - теоретические исследования 

и результаты решения поставленных задач. 

В этом разделе излагаются результаты самостоятельных раз-

работок,  формулируются (разрабатываются) практические реко-

мендации по внедрению в организации полученных результатов. 

Содержание разделов этого блока определяется конкретной 

направленностью дипломной работы, и может включать следующие 
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вопросы. 

3.1 Анализ уровня качества продукции, процессов и/или  
услуг на соответствие требованиям.   

В раздел могут входить:   

- выбор, обоснование и расчет единичных и комплексных по-

казателей качества продукции (услуг, процессов), критериев и ме-
тодов их оценки;. 

- разработка дома качества и оценка весомости его показате-

лей; 

- разработка методик оценки качества продукции (процесса, 

услуг); 

- статистический анализ количественных данных о качестве 

продукции (услуги, процесса); 

- сравнительный анализ значимости факторов, определяющих 

качество объекта рассмотрения.   

- выбор, обоснование и разработка элементов СМК в соответ-

ствии с требованиями стандарта ГОСТ Р ИСО 9001-2015;  

- разработка элементов целевой научно-технический про-

граммы повышения качества продукции; 

 -выбор и обоснование характера, формы и схемы подтвер-

ждения соответствия;  

- подготовка производства и документации к проведению 
подтверждения соответствия;  

- анализ показателей продукции (параметров процесса, услу-
ги), подлежащих сертификационным испытаниям;  

- разработка процедур подтверждения соответствия;  

- разработка элементов информационных технологий, исполь-

зуемых в деятельности предприятия. 

  3.2 Анализ состояния технологической системы и/или систе-

мы технического контроля и испытаний на предприятии.  

В раздел могут входить:  

- анализ номенклатуры продукции, услуг и процессов органи-

зации, применяемых в них стандартов;  
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- исследования состава и структуры нормативной документа-

ции;  

- оценка стабильности и управляемости технологических про-

цессов изготовления выбранной для анализа продукции;   

- анализ содержания нормативной, конструкторской и техно-

логической документации;  

- оценка состояния системы технического обслуживания и ре-

монта оборудования;  

- анализ системы контроля и испытаний на базовом предпри-
ятии (планирование, организация, документация, менеджмент об-

разцов, методики, оборудование, средства измерения и контроля, 
процедуры обработки исходных данных, оформление протоколов, 

персонал и т. п.);  

- анализ состояния измерений на предприятиях;  

Раздел 4 Совершенствование нормативного, организацион-

но-технического и организационно-методического обеспе-

чения производства.  

В раздел могут входить:  

- разработка и/или совершенствование программы и/или ме-

тодик испытаний и контроля, испытательного оборудования и 
оснастки;  

- анализ и постановка измерительных задач;  

- выбор и обоснование методов и средств контроля парамет-

ров качества в соответствии с требованиями обеспечения единства 
измерений;  

- разработка предложений по совершенствованию методов 

испытаний, измерений и их метрологическому обеспечению;  

- прогнозный анализ точности и достоверности результатов 

измерений;  

- разработка методов калибровки;  

- разработка методики измерений (МИ), в т.ч. автоматизиро-
ванных;   

- разработка методики испытаний в целях  утверждения типа 
средства измерений (СИ);  
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- разработка алгоритмов процессов испытаний и контроля, в 

т.ч. при автоматизации контрольных операций или обработке изме-
рительной информации;  

- разработка баз данных и баз знаний экспертных систем 
оценки качества продукции;  

- оценка результативности и эффективности мероприятий по 

совершенствованию технологической системы, в т. ч. системы ис-
пытаний и контроля;  

- выбор и обоснование объекта стандартизации;  

- разработка рациональной номенклатуры показателей про-

дукции, услуг, процессов в НД;  

- формирование требований к системам и методам оптимиза-

ции параметров объекта стандартизации;  

- расчет показателей уровня стандартизации и унификации;  

- разработка проекта стандарта организации и другие вопро-
сы. 

Раздел 5 Разработка и практическая реализация информа-

ционных технологий и FMEA-технологий с целью улучше-
ния качества продукции, состояния  стандартизации и до-

кументооборота при оперативном управлении производ-

ством.  

В раздел могут входить:  

- проекты нормативных, конструкторских и организационно-

технических документов, например, технологических регламентов и 
инструкций; 

- проекты технических заданий на проектирование;  

- эскизные проекты и схемные решения оборудования и 

оснастки (в т. ч. для испытаний);  

- программы и методики испытаний;  

- комплекты документов по процедурам подтверждения соот-

ветствия продукции (услуги) или по аккредитации испытательных 
лабораторий; 

-  результаты научно-исследовательских работ, выполненных 
с участием автора. 
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При разработке стандартов организации  объектами стандар-

тизации могут быть: процессы организации и управления производ-
ством; процессы менеджмента качества; технологические процессы, 

нормы и требования безопасности; составные части (детали и сбо-

рочные единицы) разрабатываемой или изготовляемой продукции; 
методы и методики проектирования; услуги, оказываемые внутри 

организации; номенклатура и методы входного контроля сырья, ма-
териалов, комплектующих изделий, закупаемых или производимых 

в организации. 

Технико-экономические обоснование принятых реше-

ний. 

 Содержание раздела должно быть связано с темой диплом-

ной работы. Выполнение раздела осуществляется под руководством 

консультанта по организационно-экономической части в соответ-
ствии с методическими указаниями кафедры «Организация произ-

водства и менеджмент» университета. 

Безопасность жизнедеятельности  

 Содержание раздела зависит от темы ВКР. Оно должно от-
ражать решение задач охраны труда и окружающей среды приме-

нительно к содержанию ВКР. Выполнение раздела осуществляется 

под руководством консультанта по безопасности и экологичности 
проекта в соответствии с методическими указаниями кафедры 

«Безопасность жизнедеятельности и защита окружающей среды». 

 

2.7 Заключение  

Заключение должно содержать:  

– краткие выводы по результатам выполнения ВКР;  

– оценку полноты решений поставленных задач;  

– разработку рекомендаций по конкретному использованию 
результатов выпускной квалификационной работы.  

Объем этого раздела составляет более 2 страниц. 

 

2.8 Список использованных источников  

Нумерация источников в списке дается в порядке упоминания 
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их в тексте, либо в алфавитном порядке. Ссылки на источники в 

тексте даются в косых чертах. Библиографическое описание источ-
ников, в т. ч. нормативных документов, дают в соответствии с ГОСТ 

7.1-2003 и рекомендациями библиографического отдела универси-

тета. 

 

2.9 Ведомость работы  

Ведомость работы следует составлять с рамкой и основной 

надписью.  

2.10 Приложения  

В них приводят: алгоритмы и программы для ЭВМ; исходные 
данные экспериментальных исследований; таблицы вспомогатель-

ных данных; листинги расчетов на ЭВМ; протоколы и акты испыта-

ний; ведомость ВКР; проекты программ испытаний; проекты разра-
ботанных нормативных, технических и/или эксплуатационных доку-

ментов (если они не включены в основную часть);. 

Перечень разделов и их содержание могут быть частично из-

менены, либо дополнены, исходя из специфики конкретной работы. 

Текстовая часть ВКР должна быть оформлена в строгом соот-

ветствии с требованиями ГОСТ 2.105-95 и ГОСТ 2.106-96 и методи-

ческими указаниями кафедры. 

 

3. ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ КОНТРОЛЬ И ПОРЯДОК 

ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Промежуточный контроль выполнения ВКР необходим для 

оперативного управления ходом выполнения работы со стороны 
руководителя и выпускающей кафедры.  

Основанием для организации контроля является календарный 

план выпускной квалификационной работы, пример которого при-
веден в Приложении В.  

Несвоевременная подготовка этапов календарного плана рас-
сматривается как итоговая неуспеваемость за определенный период 

выполнения ВКР.  

Выпускник несет ответственность за качество и своевремен-
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ную сдачу ВКР. Порядок выполнения выпускной квалификационной 

работы подробно изложен в Положении о бакалавриате и бакалавр-
ской подготовке. 

 

4. ПОРЯДОК, ПОДГОТОВКА И ПРОЦЕДУРА 

ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 

РАБОТЫ 

Решение о завершении выпускной квалификационной работы 

принимает руководитель работы. По результатам выполнения зада-
ния на ВКР руководитель составляет письменный отзыв с заключе-

нием о возможности допуска данной работы к защите перед госу-
дарственной экзаменационной комиссией. Отзыв руководителя ВКР 

пишется в произвольной форме. В своем отзыве руководитель рас-
крывает содержание темы, глубину ее проработки, качество выпол-

нения работы в целом и степень возможности использования её 

результатов (рекомендаций). Оценивает способность выпускника 
самостоятельно пользоваться технической и нормативной литерату-

рой, умение самостоятельно решать поставленные задачи, его тру-
долюбие и организованность во время выполнения выпускной ква-

лификационной работы, отмечает недостатки в данной работе. Во-

просы, на основании которых составляется отзыв руководителя и 
оценивается выпускная квалификационная работа и ее защита, 

приводятся в Положении. 

  

Полностью оформленная работа в печатном виде, подписан-

ная выпускником, руководителем работы и прошедшая нормокон-
троль, не позднее 5 дней до даты публичной защиты представляет-

ся заведующему выпускающей кафедрой на просмотр, подпись . 

Решение о допуске к защите ВКР принимается заведующим 

выпускающей кафедрой на основании представленных студентом 

подписанной пояснительной записки, графического материала (пе-
речисленного в задании на ВКР) и отзыва руководителя работы. 

Если заведующий выпускающей кафедрой считает необходимым не 
допустить студента к защите работы, этот вопрос рассматривается 

на заседании кафедры с участием руководителя выпускной квали-

фикационной работы.  

Защита выпускной квалификационной работы производится в 

соответствии с Положением о государственной итоговой аттестации 
выпускников программ высшего образования и в сроки, установ-
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ленные календарным графиком учебного процесса, утвержденным 

проректором по учебной работе.  

К защите ВКР допускаются обучающиеся, выполнившие все 

требования учебного плана. График защит вывешивается на ин-

формационных стендах кафедры за 2 недели до дня первой пуб-
личной защиты.  

Для проведения защиты ВКР приказом ректора, по представ-
лению заведующего выпускающей кафедрой, формируется Государ-

ственная Экзаменационная Комиссия (ГЭК), в состав которой входят 

представители выпускающей кафедры, а также представители сто-
ронних организаций. Защита выпускной квалификационной работы 

является публичной и проводится в торжественной обстановке. 
Проведение защиты ВКР допускается, если присутствует не менее 

двух третей ее состава ГЭК. В экзаменационную комиссию до нача-

ла защиты выпускных квалификационных работ представляются 
сведения деканата факультета о выполнении студентом учебного 

плана и результатах обучения по всем видам учебной деятельности.  

Перед началом заседания ГЭК выпускник представляет секре-

тарю ГЭК пояснительную записку к ВКР и электронный носитель с 

записью презентации к ВКР, а также отзыв руководителя ВКР и ре-
цензию. Графический материал закрепляется на стендах. Каждому 

члену ГЭК предоставляется при необходимости раздаточный мате-
риал.  

Секретарь ГЭК объявляет о проведении защиты выпускной 

квалификационной работы, называет фамилию, имя, отчество за-
щищающегося, информирует о представлении им всех необходимых 

документов, называет тему выпускной квалификационной работы, а 
также фамилию, имя, отчество руководителя ВКР. Председатель 

ГЭК или его заместитель предоставляет слово выпускнику. Защита 
ВКР проводится в виде доклада (презентации) с привлечением гра-

фического материала: плакатов, чертежей, слайдов – MS Power 

Point, Microsoft Office и т.д. Слайды должны быть пронумерованы. 
Сведения, отраженные в демонстрационном графическом материа-

ле, обязательно должны быть представлены в полном объеме в по-
яснительной записке.  

В докладе студент должен:  

– кратко охарактеризовать актуальность темы;  

– четко сформулировать цель;  

– изложить основные результаты, полученные в ходе выпол-

нения ВКР;  
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– четко сформулировать выводы (с оценкой результатов и 

степени их соответствия заданию на ВКР).  

По ходу доклада обязательно должен упоминаться весь пред-

ставленный к защите демонстрационный материал. Время доклада 

выпускника не должно превышать 10 минут. При несоблюдении 
этого требования председатель ГЭК имеет право прервать доклад. 

Выпускник отвечает на вопросы членов ГЭК и замечания слушате-
лей. Задавать вопросы и делать замечания по существу работы, а 

также вопросы по определению общего уровня знаний и способно-

сти выпускника к их конкретному применению, имеет право любой 
из присутствующих на защите выпускной квалификационной рабо-

ты.  

На вопросы и ответы на них отводится не более 10 минут. 

Предоставляется слово или зачитывается отзыв руководителя ВКР. 

Выпускнику предоставляется возможность сделать заключительное 
выступление на время не более 1 минуты. Председатель ГЭК или 

его заместитель объявляет об окончании защиты выпускной квали-
фикационной работы. ГЭК дает оценку ВКР, учитывая её содержа-

ние, оформление пояснительной записки и иллюстрационного ма-
териала, доклад, ответы на вопросы, мнение рецензента и руково-

дителя ВКР. Члены ГЭК могут принимать решение об уровне подго-

товки выпускника на основании доклада и ответов на вопросы. 
Оценка за ВКР выставляется общим решением членов ГЭК на за-

крытом заседании простым большинством голосов членов комиссий, 
участвующих в заседании, при обязательном присутствии председа-

теля комиссии или его заместителя. Все решения ГЭК оформляются 

протоколами. После завершения обсуждения оценки доводятся до 
сведения выпускников председателем ГЭК или его заместителем.  

Авторов выпускных квалификационных работ, получивших 
оценку «отлично» и продемонстрировавших способности к научно-

исследовательской работе, на основании ходатайства руководителя 

ВКР и рецензента, ГЭК может рекомендовать для поступления в ма-
гистратуру. О принятых решениях делается соответствующая за-

пись в протоколе ГЭК. 
 

5. ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА 

Тема ВКР, место преддипломной практики и руководитель 
утверждаются приказами ректора ДГТУ до начала прохождения 

преддипломной практики. Срок прохождения преддипломной прак-
тики установлен учебным планом.  
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Студент не позднее первой недели преддипломной практики 

(первой недели работы над ВКР) должен совместно с руководите-
лем работы разработать:  

• проект краткой аннотации ВКР (включает в себя обоснова-

ние цели работы, задачи и полученные результаты);  

• календарный план выполнения ВКР.  

 

Во время преддипломной практики выпускник должен подо-
брать необходимый расчетный, графический и статистический ма-

териал по теме ВКР; подготовить краткий отчет о проделанной на 

преддипломной практике работе.  

По завершению преддипломной практики обучающийся сдает 

дифференцированный зачет. К зачету допускаются выпускники, 
выполнившие программу и представившие кафедре отчет о проде-

ланной работе. После зачета выпускник обязан пройти регистрацию 

в деканате и на кафедре, имея при себе паспорт и зачетную книж-
ку. 
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