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ВВЕДЕНИЕ 

Непременным условием проведения научно-
исследовательской работы (далее НИР) является объективная 

оценка правильности принимаемых технических решений и соот-
ветствующих им затрат на всех этапах научно-исследовательской 

работы и оценки результатов реализации разработанных решений 

и подходов. 
Для этого необходимо располагать формализованными ме-

тодами принятия решения, позволяющими выбрать рациональный 
вариант реализации разрабатываемой технической системы, а 

также адекватными методами технико-экономического анализа 

этих систем. Все это дает возможность уменьшить вероятность 
принятия неправильных решений, оптимизировать процесс их 

принятия и избежать экономически неэффективных технических 
разработок. 

Начало процесса формирования новой разработки лежит в 

пересечении множеств научно-технических решений, разрабаты-
ваемых в течение научно-исследовательской работы. 

К основным этапам процесса разработки НИР относятся: 
1) Обоснование необходимости и актуальности работы. 

2) Обоснование выбора научно-технической, практиче-
ской и информационной базы исследования.  

3) Постановка цели работы и разработка плана задач, 

решаемых в процессе исследования. 
4) Экономическое обоснование и оценка эффективности 

разработанных научных и практических решений. 
5) Прогнозирование возможных вариантов и сценариев 

развития после реализации новых научно-технических решений. 

6) Контроль выполнения поставленных целей и задач, 
выводы по результатам НИР. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Магистр – это широко эрудированный специалист, вла-
деющий методологией и методикой научного творчества, совре-

менными информационными технологиями, имеющий навыки 
анализа и синтеза разнородной информации, способный управ-

лять организациями и подразделениями, разрабатывать стратегии 

их развития, подготовленный к научно-исследовательской, анали-
тической и педагогической деятельности. 

Тесная интеграция образовательной, научно-
исследовательской, научно-практической и научно-

педагогической подготовки, предусмотренная ФГОС ВПО по 

направлению подготовки 08.04.01 «Строительство», позволяет 
подготовить магистров, владеющих всеми необходимыми компе-

тенциями для решения профессиональных задач, организации 
новых областей деятельности. 

1.2. В соответствии с ФГОС ВПО по направлению 08.04.01 

«Строительство», (квалификация (степень) «магистр») научно-
исследовательская работа магистранта включает: 

− планирование научно-исследовательской работы (со-
ставление индивидуального плана НИР), включающее ознакомле-

ние с тематикой исследовательских работ в данной области и вы-
бор темы исследования, написание реферата по избранной теме; 

− проведение научно-исследовательской работы; 

− обсуждение хода работы на научном семинаре, коррек-
тировка научно-исследовательской работы магистров; 

− составление отчета о научно-исследовательской рабо-
те; 

− публичную защиту выполненной работы. 

1.3 Научно-исследовательская работа (НИР) является обя-
зательной составляющей основной образовательной программы 

высшего профессионального образования и направлена на фор-
мирование общекультурных и профессиональных компетенций в 

соответствии с требованиями ФГОС ВПО по направлению подго-
товки 08.04.01 «Строительство» 

1.4 НИР предполагает исследовательскую работу, направ-

ленную на развитие у магистрантов способности к самостоятель-
ным теоретическим и практическим суждениям и выводам, умения 

давать объективную оценку научной информации и свободно 
осуществлять научный поиск, стремления к применению научных 

знаний в образовательной деятельности. 

1.5 НИР предполагает как общую программу для всех маги-
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странтов, обучающихся по конкретной основной образовательной 

программе высшего профессионального образования, так и инди-
видуальную программу, направленную на выполнение конкретных 

заданий. 
1.6 НИР магистрантов проводится на выпускающей кафед-

ре. 
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2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НИР 

2.1. Основной целью НИР магистранта является развитие 
способности самостоятельного осуществления научно-

исследовательской работы, связанной с решением сложных про-
фессиональных задач в современных условиях. 

2.2. Научно-исследовательская работа в семестре выполня-

ется студентом- магистрантом под руководством научного руко-
водителя. Направление научно-исследовательских работ маги-

странта определяется в соответствии с магистерской программой 
и темой магистерской диссертации. 

2.3. Задачами НИР являются: 

− обеспечение становления профессионального научно-
исследовательского мышления магистрантов, формирование у них 

четкого представления об основных профессиональных задачах, 
способах их решения; 

− формирование умений использовать современные тех-

нологии сбора информации, обработки и интерпретации получен-
ных экспериментальных и эмпирических данных, владение совре-

менными методами исследований; 
− формирование готовности проектировать и реализовы-

вать в образовательной практике новое содержание учебных про-
грамм, осуществлять инновационные образовательные техноло-

гии; 

− обеспечение готовности к профессиональному самосо-
вершенствованию, 

− развитию инновационного мышления и творческого по-
тенциала, профессионального мастерства; 

− самостоятельное формулирование и решение задач, 

возникающих в ходе научно-исследовательской и педагогической 
деятельности и требующих углубленных профессиональных зна-

ний; 
− проведение библиографической работы с привлечени-

ем современных информационных технологий. 
2.4. Выпускающая кафедра, на которой реализуется маги-

стерская программа, определяет специальные требования к под-

готовке магистранта по научно-исследовательской части про-
граммы. К числу специальных требований относится: 

− владение современной проблематикой данной отрасли 
знания; 

− знание истории развития конкретной научной пробле-

мы, ее роли и места в изучаемом научном направлении; 
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− наличие конкретных специфических знаний по научной 

проблеме, изучаемой магистрантом; 
− умение практически осуществлять научные исследова-

ния, 
− экспериментальные работы в той или иной научной 

сфере, связанной с магистерской диссертацией; 
− умение работать с программными продуктами и ресур-

сами Интернета и т.п. 
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3. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ НИР 

3.1 План НИР является частью рабочего плана подготовки 
магистерской диссертации и включает два раздела:  

1) компетенции, овладение которыми предусмотрено ФГОС 
ВПО (приложение 1); 

2) план выполнения НИР. 

Рекомендуемая форма (шаблон) плана приведена в прило-
жении 2. 

3.1.1 В первый раздел плана должны включаться все ком-
петенции из ФГОС ВПО по данному направлению подготовки, от-

носящиеся к сфере научно-исследовательской деятельности; при 

включении других компетенций (общекультурных и профессио-
нальных). 

3.1.2 Второй раздел плана определяет содержание научно-
исследовательской работы (виды и этапы работ), трудоемкость 

работ, сроки выполнения каждого из этапов научно-

исследовательской работы.  
3.2 План должен разрабатываться на весь период выпол-

нения НИР. Разработку плана НИР необходимо осуществить в те-
чение первых двух месяцев первого семестра. В последующих 

семестрах он при необходимости может быть откорректирован.  
3.3 План НИР должен разрабатываться магистрантом при 

консультативной помощи научного руководителя, окончательная 

редакция плана подлежит согласованию с руководителем маги-
странта. Самостоятельная работа магистранта по составлению 

плана НИР будет способствовать овладению им навыками плани-
рования исследовательской работы.  

3.4  Содержание НИР должно быть раскрыто и представле-

но в плане таким образом, чтобы: 
− магистрант четко представлял характер, объем и виды 

исследовательской работы, которую ему предстоит выполнить в 
данном семестре (письменный отчет, творческая работа, подго-

товленная к публикации статья, выступление на семинаре или 
конференции и т.п.); 

− научный руководитель имел возможность эффективно 

контролировать и направлять работу магистранта в режиме об-
ратной связи. 

3.5 Важная задача при планировании НИР – сбалансировать 
результаты НИР магистранта в семестре с трудоемкостью работ, 

измеряемой кредитами. Общая трудоемкость НИР (в часах и кре-

дитах) определяется учебным планом. Задача научного руководи-
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теля магистранта – распределить общий объем НИР меду этапами 

таким образом, чтобы трудоемкость каждого из них по возможно-
сти отражала реальные способности магистранта по овладению 

знаниями, умениями, навыками и компетенциями в рамках данно-
го этапа работ.  

3.6 Важным инструментом формирования у магистрантов 
общекультурных компетенций является использование при про-

ведении семестровых НИР таких форм научно-исследовательской 

работы, как публичное обсуждение результатов НИР на заседани-
ях кафедры, конференциях, научно-практических семинарах; уча-

стие магистрантов в открытых конкурсах на лучшую научную ра-
боту; выполнение творческих работ по теме научного исследова-

ния (научная статья, доклад или тезисы доклада, эссе и др.); и 

т.п. Участие магистранта в подобной работе следует рассматри-
вать как обязательную часть научного исследования и отражать в 

планах НИР.  
3.7 Контроль выполнения НИР по форме должен быть 

формирующим, т.е. основанным на обратной связи от научного 
руководителя к магистранту. При такой форме контроля руково-

дитель магистранта, ознакомившись с результатом его работы по 

определенному этапу, получает возможность в оперативном ре-
жиме корректировать работу магистранта. В результате основан-

ная на обратной связи формирующая оценка превращается в эф-
фективный инструмент обучения магистранта. 

3.8 Результатом научно-исследовательской работы является 

отчет, который представляется магистрантом научному руководи-
телю на рецензирование.  
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4. СОДЕРЖАНИЕ НИР, ТРЕБОВАНИЯ К ОТЧЕТУ 

Содержание НИР определяется темой магистерской диссер-
тации, ее целями и задачами, ее научной новизной, а также ком-

петенциями, которыми должен овладеть магистрант по заверше-
нии данной научно-исследовательской работы.  

Научная новизна и практическая значимость диссертацион-

ного исследования формулируются в начале работы над диссер-
тацией и носят предварительный характер. При этом новизна 

должна быть доказана, т. е. теоретически обоснована, а также 
подтверждена практически. Важную роль в этом подтверждении 

играет НИР в семестре. В этой связи крайне важно построить со-

держание НИР таким образом, чтобы в ходе ее выполнения были 
получены необходимые данные, подтверждающие научную но-

визну магистерской диссертации и ее практическую значимость 
Содержание НИР определяется выпускающей кафедрой, 

осуществляющей магистерскую подготовку. НИР в семестре может 

осуществляться в следующих формах: 
 выполнение заданий научного руководителя в 

соответствии с утвержденным индивидуальным планом НИР; 

 осуществление самостоятельного исследования по 

актуальной проблеме в рамках магистерской диссертации; 
 участие в научно-исследовательских работах, 

выполняемых кафедрой (по грантам или в рамках договоров с 

другими организациями); 
 выступление на научно-практических конференциях, 

участие в работе круглых столов, проводимых в университете, а 

также в других вузах; 

 самостоятельное проведение семинаров по актуальной 

проблематике; 
 участие в конкурсах научно-исследовательских работ; 

 подготовка и публикация тезисов докладов, научных 

статей; 

 ведение библиографической работы с привлечением 

современных информационных и коммуникационных технологий; 
 подготовка и защита магистерской диссертации. 

4.2. Научный руководитель магистерской программы уста-

навливает обязательный перечень форм научно-исследовательской 
работы (в том числе необходимых для получения зачетов по науч-

но-исследовательской работе в семестре). Примерный перечень 

форм научно-исследовательской работы магистрантов приводится в 
приложении 3. 
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4.3. План научно-исследовательской работы разрабатывает-

ся магистрантом под руководством научного руководителя, 
утверждается на заседании кафедры и фиксируется по каждому 

семестру в отчете по научно-исследовательской работе. 
4.4 По результатам выполнения НИР составляется заключи-

тельный отчет о работе в целом. Отчет по НИР за каждый семестр 
должен составляться по единой структуре: 

− титульный лист (приложение 4);  

− содержание;  
− определения и термины, обозначения и сокращения; 

− введение;  
− основная часть;  

− заключение;  

− список использованных источников; 
− приложения.  

Содержание отчета должно соответствовать плану НИР (ви-
ды и этапы работы). Рекомендуемый объем отчета – от 27 до 35 

стр. 
4.5 Отчет должен быть оформлен в соответствии с ГОСТ 

7.32-2001. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и 
правила оформления отчета. 

4.6 При составлении отчета следует придерживаться сле-

дующих общих требований: 
− четкость и логическая последовательность изложения 

материала; 

− убедительность аргументации;  
− краткость и точность формулировок, исключающих 

возможность неоднозначного толкования;  
− конкретность изложения результатов работы;  

− обоснованность рекомендаций и предложений. 
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5. ТРЕБОВАНИЯ К МАГИСТЕРСКОЙ ДИССЕРТАЦИИ 

5.1 Выбор темы, требования к названию 

Выбор темы для магистерской диссертации (МД) имеет ис-

ключительно большое значение. Практика показывает, что пра-

вильно выбрать тему – значит наполовину обеспечить успешное 
ее выполнение. Под темой магистерской диссертации принято 

понимать то главное, чему она посвящена.  
При выборе темы магистрант с помощью научного руково-

дителя должен уяснить, в чем заключаются содержание МД, сущ-
ность положенных в ее основу идей, их новизну, актуальность и 

практическую ценность, входящие в тему задачи и предполагае-

мые пути их решения, предполагаемые результаты и объем рабо-
ты, оценить значимость темы для формирования магистранта как 

специалиста высокой квалификации. Магистерская диссертация 
может стать продолжением и развитием темы квалификационной 

работы бакалавра (специалиста). Именно развитием. В этом слу-

чае МД не должна повторять тему выпускной квалификационной 
работы бакалавра или специалиста, она призвана звучать шире, 

подразумевать направление научного и практического исследова-
ния.  

Выбор темы магистрантом совместно с научным руководи-

телем исходит из накопленных магистрантом знаний, опыта, 
практики прошлой работы, близких ему проблем, актуальных в 

избранной области исследования. 
Научный руководитель направляет работу магистранта, по-

могая ему оценить возможные варианты решений. Но выбор ре-
шения – задача самого магистранта. Он как автор выполняемой 

работы отвечает за верный ее выбор, за правильность получен-

ных результатов и их фактическую точность. 
Тема магистерской диссертации определяется и утвержда-

ется в установленном порядке в начале магистерской подготовки.  
Свобода выбора тем МД позволяет реализовать индивиду-

альные научные интересы магистранта, своеобразие его подхода 

к изучению и решению проблемы. 

5.2 Разработка рабочего плана 

Магистерская диссертация, выполняя квалификационные 
функции, является самостоятельной научно-исследовательской 

работой, а любая научная работа предполагает наличие плана ее 

осуществления. Планирование работы начинается с составления 
рабочего плана, представляющего собой своеобразную нагляд-
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ную схему предпринимаемого исследования. 

Правильно составленный план позволяет продуктивно ор-
ганизовать исследовательскую работу по избранной теме и пред-

ставить ее в установленные сроки. Рабочий план подготовки ма-
гистерской диссертации составляется параллельно с предвари-

тельным изучением и отбором литературы, согласовывается с 
научным руководителем. Рабочий план имеет произвольную фор-

му и подвижный характер, позволяющий включать в него новые 

аспекты, появляющиеся в процессе разработки темы (приложение 
5). 

Научный руководитель окажет помощь в подборе необхо-
димой литературы, нормативных, справочных, статистических и 

архивных материалов и других источников по теме. 

5.3 Библиографический поиск, сбор, анализ и 
обобщение литературных источников 

Знакомство с опубликованной по теме магистерской диссер-
тации литературой начинается с разработки идеи, т.е. замысла 

предполагаемого научного исследования, который, как уже ука-

зывалось ранее, находит свое выражение в теме и рабочем плане 
выполняемой работы. Такая постановка дела позволяет более 

целеустремленно искать литературные источники по выбранной 
теме, глубже осмысливать тот материал, который содержится в 

опубликованных в печати работах других ученых, ибо основные 

вопросы проблемы почти всегда заложены в более ранних иссле-
дованиях.  

Далее следует продумать порядок поиска и приступить к 
составлению списка литературных источников по теме. Хорошо 

составленный список даже при беглом обзоре заглавий источни-
ков позволяет охватить тему в целом. На ее основе возможно уже 

в начале исследования уточнить цели. 

Целесообразно просмотреть все виды источников, содержа-
ние которых связано с темой исследования. К ним относятся ма-

териалы, опубликованные в различных отечественных и зарубеж-
ных изданиях, непубликуемые документы, официальные материа-

лы.  

Сбор литературы по теме исследования (нормативной, пер-
воисточников, научной и учебной) начинается с подготовки биб-

лиографического списка, который должен всесторонне охваты-
вать исследуемую тему.  

Источниками для формирования библиографического спис-
ка могут быть:  
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− список обязательной и рекомендованной литературы 

по теме МД; 
− Internet; 

− библиографические списки и сноски в учебниках и 
научных изданиях (монографиях, научных статьях) последних лет 

или диссертациях по данной тематике; 
− рекомендации научного руководителя; 

− каталоги электронной библиотеки университета и биб-

лиотек, к которым предоставляет доступ в режиме виртуального 
читального зала. 

В первую очередь следует подбирать литературу за послед-
ние 3-5 лет, поскольку в ней отражены наиболее актуальные 

научные достижения по данной проблеме, современное законода-

тельство и практическая деятельность. Использование литератур-
ных и иных источников 10, 20 или даже 30 летней давности 

должно быть скорректировано применительно к современным 
концепциям ученых и специалистов. 

Указание на литературные источники по исследуемой теме 
можно встретить в сносках и списке литературы уже изданных 

работ. Поиск статей в научных журналах следует начинать с по-

следнего номера соответствующего издания за определенный год, 
так как в нем, как правило, помещается указатель всех статей, 

опубликованных за год. 
Полезно просматривать профессиональные и специализи-

рованные периодические издания (журналы, газеты, сборники 

научных трудов). 
Посещение в режиме виртуального читального зала Биб-

лиотеки электронных диссертаций РГБ поможет в сборе литерату-
ры по теме МД. Библиографические списки и сноски в диссерта-

циях по нужной тематике могут стать одним из источников фор-
мирования библиографического списка. 

Необходимый для МД статистический и фактический мате-

риал можно найти в государственных архивах и ведомственных 
архивах органов управления и учреждений.  

Работа с научной книгой начинается с изучения титульного 
листа, где приводятся данные об авторе и выходные сведения 

(год и место издания), а также оглавления. Год издания книги 

позволяет соотнести информацию, содержащуюся в ней, с суще-
ствующими знаниями по данной проблеме на современном этапе. 

В оглавлении книги раскрываются ключевые моменты ее содер-
жания, логика и последовательность изложения материала. 

После этого надо ознакомиться с введением, где, как пра-
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вило, формулируется актуальность темы, кратко излагается со-

держание книги и ее направленность, раскрываются источники и 
способы исследования, степень разработанности проблемы.  

Ознакомление можно завершить постраничным просмотром, 
обратив внимание на научный аппарат, частично расположенный 

в сносках, на определения ключевых понятий, полноту изложения 
заявленных в оглавлении вопросов.  

Изучение нормативных документов – законов, подзаконных 

актов, постановлений – является обязательным, так как знание 
этих документов и умение работать с ними – залог успешной 

научно-исследовательской / педагогической деятельности. В вир-
туальном читальном зале ЭБ университета студентам предостав-

ляется возможность удаленного доступа к информационным ре-

сурсам Электронной библиотеки международных документов по 
правам человека, в которой размещаются материалы о различных 

межправительственных организациях в области прав человека, о 
проводимых и планируемых мероприятиях, посвященных контро-

лю за соблюдением международных договоров в области прав 
человека, а также оперативная информация о принятых решени-

ях, рассматриваемых докладах и отчетах о соблюдении прав че-

ловека. 
В ходе анализа собранного по теме исследования материа-

ла выбирают наиболее обоснованные и аргументированные кон-
спективные записи, выписки, цитаты и систематизируют их по 

ключевым вопросам исследования. На основе обобщенных дан-

ных уточняют структуру магистерского исследования, его содер-
жание и объем. 

Хотя структура работы первоначально определяется на ста-
дии планирования, в ходе ее написания могут возникнуть новые 

идеи и соображения. Поэтому не рекомендуется окончательно 
структурировать работу сразу же после сбора и анализа материа-

лов.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ 

ОСНОВНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

МАГИСТРАТУРЫ 

Выпускник, прошедшей подготовку по ОП ВО 08.04.01 

Строительство с квалификацией (степенью) магистр, в соот-
ветствии с требованиями ФГОС ВО должен обладать следующими 

компетенциями: 
общекультурные компетенции (ОК): 

способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу 

(ОК-1);  
готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести 

социальную и этическую ответственность за принятые решения 
(ОК-2);  

готовностью к саморазвитию, самореализации, использова-

нию творческого потенциала (ОК-3).  
общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

готовностью к коммуникации в устной и письменной формах 
на русском и иностранном языках для решения задач профессио-

нальной деятельности (ОПК-1);  

готовностью руководить коллективом в сфере своей про-
фессиональной деятельности, толерантно воспринимая социаль-

ные, этнические, конфессиональные и культурные различия 
(ОПК-2);  

способностью использовать на практике навыки и умения в 
организации научно-исследовательских и научно-

производственных работ, в управлении коллективом, влиять на 

формирование целей команды, воздействовать на ее социально-
психологический климат в нужном для достижения целей направ-

лении, оценивать качество результатов деятельности, способно-
стью к активной социальной мобильности (ОПК-3);  

способностью демонстрировать знания фундаментальных и 

прикладных дисциплин программы магистратуры (ОПК-4);  
способностью использовать углубленные теоретические и 

практические знания, часть которых находится на передовом ру-
беже данной науки (ОПК-5);  

способностью самостоятельно приобретать с помощью ин-
формационных технологий и использовать в практической дея-

тельности новые знания и умения, в том числе в новых областях 

знаний, непосредственно не связанных со сферой деятельности, 
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расширять и углублять свое научное мировоззрение (ОПК-6);  

способностью использовать углубленные знания правовых и 
этических норм при оценке последствий своей профессиональной 

деятельности, при разработке и осуществлении социально значи-
мых проектов (ОПК-7);  

способностью демонстрировать навыки работы в научном 
коллективе, способностью порождать новые идеи (креативность) 

(ОПК-8);  

способностью осознать основные проблемы своей предмет-
ной области, при решении которых возникает необходимость в 

сложных задачах выбора, требующих использования количе-
ственных и качественных методов (ОПК-9);  

способностью и готовностью ориентироваться в постановке 

задачи, применять знания о современных методах исследования, 
анализировать, синтезировать и критически резюмировать ин-

формацию (ОПК-10);  
способностью и готовностью проводить научные экспери-

менты с использованием современного исследовательского обо-
рудования и приборов, оценивать результаты исследований (ОПК-

11);  

способностью оформлять, представлять и докладывать ре-
зультаты выполненной работы (ОПК-12). 

профессиональные компетенции (ПК) (по видам де-
ятельности в соответствии с ФГОС ВО): 

инновационная, изыскательская и проектно-

расчетная деятельность: 
способностью проводить изыскания по оценке состояния 

природных и природно-техногенных объектов, определению ис-
ходных данных для проектирования и расчетного обоснования и 

мониторинга объектов, патентные исследования, готовить зада-
ния на проектирование (ПК-1); 

владением методами оценки инновационного потенциала, 

риска коммерциализации проекта, технико-экономического ана-
лиза проектируемых объектов и продукции (ПК-2);  

обладанием знаниями методов проектирования и монито-
ринга зданий и сооружений, их конструктивных элементов, вклю-

чая методы расчетного обоснования, в том числе с использовани-

ем универсальных и специализированных программно-
вычислительных комплексов и систем автоматизированных проек-

тирования (ПК-3);  
способностью вести разработку эскизных, технических и 

рабочих проектов сложных объектов, в том числе с использова-
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нием систем автоматизированного проектирования (ПК-4); 

научно-исследовательская и педагогическая дея-
тельность:  

способностью разрабатывать методики, планы и программы 
проведения научных исследований и разработок, готовить зада-

ния для исполнителей, организовывать проведение эксперимен-
тов и испытаний, анализировать и обобщать их результаты (ПК-

5);  

умением вести сбор, анализ и систематизацию информации 
по теме исследования, готовить научно-технические отчеты, об-

зоры публикаций по теме исследования (ПК-6);  
способностью разрабатывать физические и математические 

(компьютерные) модели явлений и объектов, относящихся к про-

филю деятельности (ПК-7);  
владением способами фиксации и защиты объектов интел-

лектуальной собственности, управления результатами научно-
исследовательской деятельности и коммерциализации прав на 

объекты интеллектуальной собственности (ПК-8);  
умением на основе знания педагогических приемов прини-

мать непосредственное участие в образовательной деятельности 

структурных подразделений образовательной организации по 
профилю направления подготовки (ПК-9). 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

ОБРАЗЕЦ СОСТАВЛЕНИЯ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПЛАНА НИР 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ДГТУ) 

 

 

Индивидуальный план научно-исследовательской работы 

магистранта в ____семестре 

 

 

Магистрант ______________________________________________________________________ 

(фамилия, имя отчество) 

 

№ Наименование НИР в семестре Форма отчёта 
Отметка о выполнении 

(дата) 

Подпись научного 

руководителя 

1      

2      

3      

4      

 

 

Научный руководитель  

магистранта 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

ВИДЫ И СОДЕРЖАНИЕ НАУЧНО-

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ МАГИСТРАНТОВ 

 

Виды и содержание НИР Отчетная документация 

1. Составление 

библиографии по теме 
магистерской диссертации 

1. Картотека литературных источников.  
К литературным источникам относятся 

монографии одного автора, монографии 
группы авторов, авторефераты 

диссертаций, диссертации, статьи в 

сборнике научных трудов, статьи в 
научных журналах и прочее. Всего нужно 

указать не менее 50 источников.  

3. Организация и проведение 
исследования по проблеме,  

сбор эмпирических данных  
и их интерпретация 

3.1. Описание организации и методов 

исследования (вторая глава диссертации) 
3.2. Интерпретация полученных 

результатов  
в описательном и иллюстративном 

оформлении 

4. Написание научной статьи  

по проблеме исследования 

4. Статья и заключение научного 

руководителя  

5. Выступление на научной 

конференции по проблеме 
исследования 

5. Отзыв о выступлении в характеристике 

магистранта 

6. Выступление на научном 

семинаре кафедры 

6. Заключение выпускающей кафедры  

об уровне культуры исследования 

7. Отчет о научно-

исследовательской работе в 
семестре 

7.1. Отчет о НИР  

7.2. Характеристика руководителя о 
результатах НИР магистрантов 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА ОТЧЕТА НИР 

 
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ДГТУ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Научный руководитель_____ 

“___”______________ 201_ г. 

 

Магистрант 

________________________ 

“___”_____________ 201_ г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ростов-на-Дону, 201_ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

 
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ДГТУ) 

 

 

 

 

 

План-график работы над магистерской диссертацией 

 

Магистрант ___________________________________________________________ 

(фамилия, имя отчество) 

Тема диссертации _____________________________________________________ 

 

Наименование этапа выполнения магистерской диссертации  

_____________________________________________________________________ 

 

Отметка научного руководителя об исполнении (подпись) 

 

Научный руководитель  

магистранта __________________________________________________________ 

 


